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التاريخ :31/7/2016
الأخت شادية ضراغمة المحترم
المكلفة بمهام الإدارة العامة للإصلاح والتخطيط ودعم القرار 

الموضوع : الخطة المقترحة للعام 2016م
تحية طيبة وبعد،،،

نهديكم أطيب التحيات، وبالإشارة للموضوع أعلاه نرفق لحضرتكم الخطة المقترحة لدائرة تصويب أوضاع المؤسسات الحكومية غير الوزارية خلال الفترة الزمنية الواقعة بين  شهر كانون ثاني 2016م، حتى شهر كانون الأول 2016م.

الخطة المقترحة للعام 2016م.

تعد دائرة تصويب أوضاع المؤسسات الحكومية من الدوائر المهمة في الشؤون الحكومية، لما لها من أهمية في الإشراف والرقابة على أعمال المؤسسات العامة التابعة للحكومة (المؤسسات الحكومية غير الوزارية)، سواء ألحقت هذه المؤسسات بمجلس الوزراء مباشرة أو ألحقت بالوزير الأقرب لطبيعة عمل المؤسسة، ولما لها من دور في دراسة أوضاعها من حيث تبعيتها ومرجعيتها ووضعها القانوني وأهدافها وتقارير أدائها وكافة المجالات الأخرى، ومراجعة التشريعات المتعلقة بها وتقديم التوصيات ورفع التقارير الدورية لتقييم أداء المؤسسات الحكومية إلى مجلس الوزراء بالخصوص، وتمثيل الأمانة العامة في الإجتماعات وورشات العمل واللقاءات والندوات المتعلقة بالمؤسسات الحكومية غير الوزارية بمختلف الجوانب، تقديم وإسداد المشورة والرأي لمجلس الوزراء والأمين العام بكل ما يتعلق في المؤسسات الحكومية غير الوزارية.
وسيتم شرح الخطة بالتفصيل من خلال الجدول التالي حسب الاستراتيجية والأهداف الفرعية والإجراءات والفترة الزمنية والنتائج المتوقعة.
	الهدف الاستراتيجي الأول: تقييم أداء المؤسسات الحكومية غير الوزارية 

	الإجراءات
	النشاط
	الفترة الزمنية
	النتائج المتوقعة

	إعداد دراسة تقييمية حول مدى إلتزام المؤسسات بتنفيذها القرارات الصادرة عن مجلس الوزراء للحكومة السابعة عشرة.
	التنسيق مع الإدارات المختصة في الأمانة العامة


	1-1-2016م 30-3-2016م
	إعداد الدراسة ورفع التوصيات للجهات ذات العلاقة.

	عمل مقارنة بين الأهداف الاستراتيجية والإنجازات الفعلية.
	التقارير الربعية
	على مدار السنة
	

	إعداد جسم على الموقع الالكتروني للأمانة  العامة خاص بالمؤسسات الحكومية غير الوزارية.
	التنسيق مع الإدارة العامة لتكنولوجيا المعلومات.
	على مدار العام 
	وجود خانة للبيانات المؤسسات الحكومية غير الوزارية.

	متابعة تنفيذ الإتفاقيات ومذكرات التفاهم المبرمة مع المؤسسات الحكومية غير الوزارية.
	التسيق مع المؤسسات الحكومية غير الوزارية.
	على مدار العام
	

	متابعة تنفيذ القرارات الصادرة عن مجلس الوزراء بشأن متابعة كل ما يستجد من أوضاع.
	التنسيق مع الإدارات المختصة في الأمانة العامة


	على مدار العام
	رفع توصيات لمجلس الوزراء 

	رفع تقارير دورية لمجلس الوزراء. 
	
	كل ستة شهور
	التعرف على واقعها من حيث مواقع القوة والضعف، ورفع التوصيات لجهات الاختصاص.

	إعداد استطلاعات رأي وتحليلها.
	
	على مدار العام
	

	الهدف الاستراتيجي الثاني: تصويب أوضاع المؤسسات الحكومية غير الوزارية 

	الإجراءات
	النشاط
	الفترة الزمنية
	النتائج المتوقعة

	التنسيق لعقد اجتماعات دورية بين رئيس الوزراء ورؤساء المؤسسات الحكومية غير الوزارية.
	التنسيق مع مكتب رئيس الوزراء ورؤساء المؤسسات 
	كل ستة شهور
	تنظيم عدة لقاءات.

	التنسيق مع جهات ذات العلاقة لتقديم مقترحات لتصويب أوضاعها.
	إعداد لقاءات
	
	


 الإحتياجات اللازمة للدائرة:

· نقص في الكادر الوظيفي بحاجة لموظفين (مساعد إداري).
· دورات تدريبية  التدريب على مهارات إعداد البحث العلمي. 
· طابعة.
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